
Szkolenia dla pracowników, organizowanie zarządzania firmami 
zewnętrznymi, planowanie eventów

Podsumowanie:  
Szkolenia i instruktaże

Zarządzanie szkoleniami i firmami zewnętrznymi przy pomocy iManSys

Wyzwania w zarządzaniu szkoleniami i zarządzaniu firmami zewnętrznymi

Funkcje Zalety
ࡲ  Niezależne od miejsca i czasu szkolenia dla wszystkich pracowników 

ࡲ  Obszerny katalog wysokiej jakości szkoleń

ࡲ  Możliwy do zweryfikowania transfer wiedzy dzięki opcjonalnemu  

 sprawdzaniu zrozumienia 

ࡲ  Automatyczne generowanie potwierdzeń i dokumentacji na potrzeby audytów 

ࡲ  Indywidualne dostosowanie potwierdzeń i identyfikatorów gości 

ࡲ  Łatwa kontrola działań, terminów i spotkań

  Organizacja i realizacja iszkoleń

  Odprawa dla pracowników wykonawcy, dostawców i gości

  Organizacja całej obsługi wydarzenia

  Kontrola działań, terminów i spotkań

  Publikowanie wewnętrznych lub pochodzących z zewnątrz treści szkoleniowych

  Przydzielanie instrukcji poszczególnym grupom pracowników

Organizuj wszystkie szkolenia oraz instruktaże dla firm zewnętrznych, korzystając z gier 
zwiększajacych motywację pracowników.

Duża liczba zadań i procesów wymaga rozwiązania zdalnego, dostosowanego do indywidualnych 
potrzeb przedsiębiorstwa i obejmującego wszystkie grupy pracowników.

Pełne dokumentowanie 
wszystkich potwierdzeń 

i aktywnych wizyt 
pracowników firm 

zewnętrznych

Przejrzysta prezentacja 
szkoleń z wykorzystaniem 
intuicyjnej zasady 
sygnalizacji świetlnej

COMMENT-EXCLAMATION ࡲ Przydziały i dyspozycje wraz ze statusem przetwarzania
ࡲ  Dokumentacja potwierdzająca dla wszystkich szkoleń

ࡲ  Planowanie szkoleń stacjonarnych
ࡲ  Przepustki dla pracowników firm zewnętrznych

Narzędzia do sprawnie działającego zarządzania szkoleniami i firmami zewnętrznymi:

Brak wykazu szkoleń i  
kwalifikacji w firmie

Słaba dostępność pracowników i 
duże nakłady organizacyjne

binoculars network-wired calendar-exclamation
Brak zestawienia oddelegowanych 
do współpracy pracowników firm 

zewnętrznych i gości

Zdecentralizowana  
dokumentacja i brak ewaluacji

file-slash
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Zgodność z przepisami prawnymi (Compliance) obejmuje wszystkie działania przedsiębiorstwa mające na celu 
przestrzeganie zarówno przepisów prawnych, jak i wewnętrznych regulaminów i zasad firmy. Kierownictwo 

przedsiębiorstwa ponosi odpowiedzialność za nadzorowanie i kontrolowanie wszystkich działań związanych ze  
zgodnością z normami prawnymi (Compliance). Realizacja tego zadania wymaga zrównoważonego systemu  

zarządzania zgodnością Compliance Management HSQE.

„If you think compliance is expensive – try non-compliance.”
– Paul McNulty, amerykański prawnik

web:  www.imansys.pl

powered by

 ✓ Zgodność z przepisami prawa. Korzystanie z oprogramowania HSQE iManSys ułatwia  
 przestrzeganie wszystkich obowiązujących wytycznych, przepisów i obowiązków.

 ✓ Zapobieganie. iManSys zapewni długofalowe bezpieczeństwo i higienę pracy wszystkim  
 pracownikom Twojej firmy.

 ✓ Minimalizacja ryzyka. Dzięki iManSys możesz systematycznie rejestrować zagrożenia w 
 swojej firmie i zmniejszać wypadkowość średnio o 30 procent. 

 ✓ Opłacalność. Potwierdzony zwrot nakładów na profilaktykę (Return on Prevention) wynosi 
 2,2. Z biznesowego punktu widzenia każde euro zainwestowane w działania profilaktyczne  
 jest warte 2,20 euro.

 ✓ Controlling. Wszystkie kluczowe wskaźniki i dane są rejestrowane w jednym systemie,  
 dzięki czemu stale obserwujesz istotne trendy.

 ✓ Zrównoważony rozwój. iManSys to  narzędzie do budowania i wdrażania zrównoważonej  
 strategii dla firm.

Oprogramowanie HSQE iManSys pomaga przedsiębiorstwom spełnić wszystkie wymagania z zakresu ochrony zdrowia, 
bezpieczeństwa pracy, zarządzania jakością i środowiskiem!

Zadbaj o zrównoważony rozwój w obszarze pracy w swojej firmie, zapewniając, aby był bezpieczny, łatwy i skuteczny!

Environment (środowisko)Quality (jakość) Health (zdrowie) Safety (bezpieczeństwo)
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