
Organizuj audyty, deleguj obowiązki i zapewnij, aby 
podejmowane działania były zgodne z przepisami prawa

Podsumowanie:  
Działania i obowiązki

Zarządzanie działaniami i zobowiązaniami iManSys

Wyzwania w obszarze zarządzania działaniami i obowiązkami

Funkcje Zalety
ࡲ  Centralne zarządzanie działaniami wraz z gotowymi szablonami

ࡲ  Łatwe organizowanie i przeprowadzanie audytów przy pomocy list kontrolnych 

ࡲ  Elastyczne powiązanie z bazami przepisów prawnych

ࡲ  Automatyczne powiadamianie o zmianach w przepisach prawa

ࡲ  Przejrzyste monitorowanie i delegowanie zadań i obowiązków 

ࡲ  Zapewnienie zgodności działań i wewnętrznych regulaminów firmy z przepisami 

 prawnymi (Legal and Corporate Compliance)

  Wprowadzanie, przydzielanie zadań i ustalanie harmonogramu działań

  Organizacja i przeprowadzanie audytów wraz z listami kontrolnymi i  

 eksportem raportów 

  Powiązanie z bazami danych zawierającymi  zmiany przepisów prawnych

  Powiązanie z obowiązującymi normami prawnymi

  Opracowanie biblioteki zobowiązań wraz z kartami oceny stopnia realizacji

  Delegowanie obowiązków i zadań do wyznaczonych grup użytkowników

Zapewnij swojej firmie zgodność z wszystkimi obowiązującymi przepisami i własnymi  
regulaminami oraz zarządzaj podejmowanymi działaniami (Legal and Corporate Compliance).

Duża liczba zadań i procesów wymaga rozwiązania cyfrowego, które dostosowuje się do 
indywidualnych potrzeb danego przedsiębiorstwa i obejmuje wszystkie grupy pracowników.

Łatwe organizowanie 
audytów poprzez 

wykorzystanie list 
kontrolnych oraz 

kompleksowe  
zarządzanie działaniami

Indywidualne połączenie z 
bazami przepisów prawnych 
i jasne delegowanie 
obowiązków

COMMENT-EXCLAMATION ࡲ Baza danych zawierająca wszystkie przepisy prawne  
 i obowiązki

ࡲ  Karta oceny zgodności do delegowania obowiązków 

ࡲ  Biblioteka dostępnych środków z zakresu  
 bezpieczeństwa pracy

ࡲ  Raportowanie na potrzeby audytów i certyfikacji

Oferowane narzędzia do kompleksowego zarządzania działaniami i obowiązkami:

Brak orientacji w przepisach, 
w aktualnej sytuacji prawnej i 

wprowadzanych zmianach 

Duże nakłady  
związane z organizacją  
audytów i certyfikacji

COMMENT-QUESTION clock HANDSHAKE-ALT-SLASH
Niejasne zakresy kompetencji 

z niepełnym delegowaniem 
obowiązków

Brak bazy danych do  
organizowania i realizacji  

działań
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Zgodność z przepisami prawnymi (Compliance) obejmuje wszystkie działania przedsiębiorstwa mające na celu 
przestrzeganie zarówno przepisów prawnych, jak i wewnętrznych regulaminów i zasad firmy. Kierownictwo 

przedsiębiorstwa ponosi odpowiedzialność za nadzorowanie i kontrolowanie wszystkich działań związanych ze  
zgodnością z normami prawnymi (Compliance). Realizacja tego zadania wymaga zrównoważonego systemu  

zarządzania zgodnością Compliance Management HSQE.

„If you think compliance is expensive – try non-compliance.”
– Paul McNulty, amerykański prawnik

web:  www.imansys.pl

powered by

 ✓ Zgodność z przepisami prawa. Korzystanie z oprogramowania HSQE iManSys ułatwia  
 przestrzeganie wszystkich obowiązujących wytycznych, przepisów i obowiązków.

 ✓ Zapobieganie. iManSys zapewni długofalowe bezpieczeństwo i higienę pracy wszystkim  
 pracownikom Twojej firmy.

 ✓ Minimalizacja ryzyka. Dzięki iManSys możesz systematycznie rejestrować zagrożenia w 
 swojej firmie i zmniejszać wypadkowość średnio o 30 procent. 

 ✓ Opłacalność. Potwierdzony zwrot nakładów na profilaktykę (Return on Prevention) wynosi 
 2,2. Z biznesowego punktu widzenia każde euro zainwestowane w działania profilaktyczne  
 jest warte 2,20 euro.

 ✓ Controlling. Wszystkie kluczowe wskaźniki i dane są rejestrowane w jednym systemie,  
 dzięki czemu stale obserwujesz istotne trendy.

 ✓ Zrównoważony rozwój. iManSys to  narzędzie do budowania i wdrażania zrównoważonej  
 strategii dla firm.

Oprogramowanie HSQE iManSys pomaga przedsiębiorstwom spełnić wszystkie wymagania z zakresu ochrony zdrowia, 
bezpieczeństwa pracy, zarządzania jakością i środowiskiem!

Zadbaj o zrównoważony rozwój w obszarze pracy w swojej firmie, zapewniając, aby był bezpieczny, łatwy i skuteczny!

Environment (środowisko)Quality (jakość) Health (zdrowie) Safety (bezpieczeństwo)
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